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ABSTRACT

Background & aim: Practical exams are frequently used in the training and evaluation of
medical students. One of these exams is Objective structured clinical examination (OSCE).
The present study aimed to explaining the factors affecting the success of the nursing students
in OSCE exam.
Method: This research was designed to pursue a qualitative approach following content
Analysis. 11 undergraduate nursing students participated in this study with mean age of
24±3.5 years. Elo & Kyngas (2008) method was used to analyze the data. To help the data
analysis, the MAXQDA 10 software was used.
Results: Data analysis led to the extraction of two main categories and 8 general categories:
facilitators of success in the exam with general categories (previous experiences, peer
learning, personal characteristics and managerial readiness) and barriers to success in the
exam with general categories (uncertainty in running exam, test giant, clinical training method
and Inattention and lack of motivation).
Conclusion: The present study is one of the first studies to explain the factors affecting the
success of nursing students' in OSCE exam. According to the results of this study, many
factors, including individual, group and educational conditions in the faculty and hospital are
effective in the success in OSCE exam. According to the results of the study, the officials of
nursing schools should try to minimize the obstacles to the success in OSCE exam in the next
years, and on the other hand, strengthen the facilitators, so that the students and colleges
benefit the most from OSCE exam.
Keywords: Barrier, Facilitator, Nursing Student, OSCE Exam, Qualitative Study
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مقدمه
هـاي علـوم پزشـکی از جملـه     با توجه به ماهیت رشته

ي امتحانات عملی یـک امـر ضـروري    پرستاري برگزار
صـورت  ي عملی کـه بـه  هامونآز. یکی از )1(باشدمی

ي علـوم پزشـکی جهـت ارزیـابی     هـا معمول در رشـته 
آسـکی آزمـون شـود  مـی توانایی دانشجویان استفاده

نخسـتین بـار   1بالینی سـاختاریافته عینـی  آزموناست. 
عنـوان روش  ردن و گلیسـون بـه  هـا توسط پروفسـور 

آزمـون . )2(موثر در ارزیابی دانشجویان مطرح شـد 
 ـ آسکی ی در ارزیـابی و بـازخورد دادن بـه    نقـش مثبت

. مطالعه انجام گرفته توسط تیلور )3(دانشجویان دارد

1 Objective Structured Clinical Examination

چکیده
قـرار  هاي علمی به صورت مکرر در آموزش و ارزیابی دانشجویان علوم پزشکی مـورد اسـتفاده  آزمونزمینه و هدف:

باشد. هدف از این مطالعه تبیین عوامل موثر بر موفقیت زمون ساختارمند بالینی عینی میآها گیرد. یکی از این آزمونمی
.بوددر آزمون آسکی دانشجویان پرستاري 

سی دانشجویی کارشنا11این مطالعه به روش کیفی با رویکرد تحلیل محتوا انجام گرفته است. در این پژوهش : کارروش 
استفاده شد. جهت 2008ها از روش ایلو و کینگاز سال شرکت داشتند. جهت آنالیز داده24±5/3با میانگین سنیپرستاري

استفاده شد. 10نسخه MAXQDAکمک به آنالیز داده ها از نرم افزار 
وفقیت در آزمون با زیرطبقات ها مکنندهطبقه عمومی: تسهیل8دو طبقه اصلی و تحلیل داده منجر به استخراجیافته ها:

 ـ تجارب قبلی، یادگیري همتا، ویژگی( طبقـات (عـدم   ت در آزمـون بـا زیر  هاي شخصی و آمادگی مدیریتی)، موانـع موفقی
زمون، نحوه اموزش بالینی و بی توجهی و نداشتن انگیزه) شد.آقطعیت در اجرا آزمون، غول بودن 

اتی است که به تبیین عوامل موثر بر موفقیت در آزمون آسکی دانشجویان لعمطالعه حاضر یکی از اولین مطانتیجه گیري:
. با توجه به نتایج این مطالعه عوامل بسیار زیادي از جمله شرایط فردي، گروهی و شرایط آموزشی حاکم پرداختپرستاري

مطالعه باید مسئولین دانشکده باشد. با توجه به نتایج ن در موفقیت در آزمون آسکی تاثیرگذار میدر دانشکده و بیمارستا
هـا را  کنندهاقل برسانند و از طرف دیگر تسهیلهاي بعدي به حدموانع موفقیت در آزمون را در سالپرستاري سعی کنند 

سکی داشته باشند.آاري آزمون زها بیشترین استفاده را از برگویت کنند تا دانشجویان و دانشکدهتق
سکی، مطالعه کیفیآزمون آننده، دانشجوي پرستاري، موانع، تسهیل کواژه هاي کلیدي:
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آسکیو گرین نشان داد که برگزاري امتحان به روش 
در بــازخورد دادن بــه دانشــجویان روش مــوثري بــه 

. )4(آید میحساب
ــه   ــز برنام ــران نی ــی آموزشــدر کشــور ای ی کارشناس

تاکیـد زیـادي   یآسـک آزمـون پرستاري به برگـزاري  
. در دانشــکده پرســتاري و مامــایی )5،6(داشــته اســت

ی آموزش ـشهر اردبیل نیز با توجـه بـه تاکیـد برنامـه     
در مورخـه  آسـکی آزمونکارشناسی پرستاري اولین 

به بعد با تایید 97برگزار گردید. از سال 1397خرداد 
ي هـا ی پرستاري بـراي تمـامی ورودي  آموزشبرنامه 

آزمـون یا عرصـه بایـد   آخر ري سال کارشناسی پرستا
انجـام گرفتـه در   مطالعـات  برگزار شود. اکثـراً آسکی

آســکیآزمــونکننــدگان در مــورد تجــارب شــرکت
بررسی این تجربه از دیدگاه بهبوده که روش کمیبه

ي بالینی و رضایت دانشجویان پرداخته هاارتقاي مهارت
ران مطالعه پیشـکار مفـرد و همکـا   به عنوان مثالاست

آزمـون که به بررسی میـزان رضـایت کـارآموزان از    
مندي بـالایی از  پرداخته است دانشجویان رضایتآسکی

همچنـین در مطالعـه   .)7(اجراي این روش را داشـتند 
ظــرات مدرســان بــالینی دانشــگاه نــوحی و همکــاران ن

پزشکی کرمان در زمینه ارزشیابی بالینی با روش علوم
86دادند، نشان دادند که را مورد مطالعه قرارآسکی
از آزمـون کنندگان معتقد بودنـد ایـن   شرکتدرصد

ي بـالینی  هـا آزمـون عینیت بیشتري نسـبت بـه سـایر    
فتـه توسـط   در مطالعـه انجـام گر  .)8(برخوردار است 

به نقاط قوت (سـازمان دهـی   سلطانی نژاد و همکاران 
(استرس زا، آزمونمناسب، افزایش یادگیري) و ضعف 

ه سـایر  ب.)9(کان نامناسب) اشاره شده استزمان و م
یکـی از  ي این مقوله کمتر پرداخته شده اسـت.  هاجنبه

آسکیآزمونعوامل موثر بر موفقیت در هااین جنبه
از طرفـی تجربیـات دانشـجویان در مـورد ایـن      است. 

توانــد متفــاوت باشــد و   مــیروش ارزیــابی گاهــاً 
یـزان  نمودن نظـرات دانشـجویان در بررسـی م   لحاظ

ــان در   ــالینی آن کــارآیی روش آســکی در ارزشــیابی ب
ی آتی مفید خواهد بود، لـذا  آموزشهاي برنامه ریزي

تا ضمن بررسی تجربیـات  بوداین تحقیق به دنبال آن 
آن بـه  آسکی و ارائـه آزموندانشجویان از برگزاري 

یآموزشــی و مسـؤلین  آموزشــي هـا مـدیران گــروه 
گـرفتن نظـرات   ردانشکده حتی المقدور ضـمن در نظ 

دانشجویان و کاهش مشکلات مربوطه به پیشـبرد هـر   
ی کمک نماید.آموزشچه بهتر این روش 

کارروش
این با هـدف تبیـین تجربیـات دانشـجویان کارشناسـی      

در دانشـکده پرسـتاري و   آسـکی آزمـون پرستاري از 
. در ایـن مطالعـه از   امایی شهر اردبیل انجـام گرفـت  م

داديرقرایکرد تحلیل محتواروش تحقیق کیفی و با رو
اســتفاده شــد. ایــن روش باعــث 2008ایلــو و کینگــاز 

بـه  هاي روایی از زمینه مورد مطالعه شود که دادهمی
. )10(ورد آید و بینش جدیدي را به وجود آدست

آخر کنندگان در این پژوهش دانشجویان سال شرکت
مشغول به تحصـیل در دانشـکده پرسـتاري و مامـایی     

دبیل بودند که تمایـل بـه شـرکت در مطالعـه     شهر ار
ــاب     ــت انتخــ ــه، جهــ ــن مطالعــ ــتند. در ایــ داشــ

ــارکت ــهمش ــدگان از روش نمون ــد کنن ــري هدفمن گی
انتخـاب ايگونـه بـه کننـدگان مشـارکت استفاده شـد. 

محقـق اختیـار دراطلاعاتترینغنیبتوانندکهشدند
گیـري تـا رسـیدن بـه اشـباع ادامـه       . نمونهدهندقرار

دانشــجو کارشناســی در مطالعــه شــرکت 11داشــت.
معیارهاي ورود به مطالعه شـامل: دانشـجوي   داشتند. 

و تمایـل  آسـکی آزمونپرستاري، گذارندن آخر سال 
به شرکت در مطالعه بود. 

ایـن مطالعـه، از مصـاحبه    در هـا آوري دادهعجهت جم
ساختارمند استفاده شـد. در کنـار مصـاحبه    عمیق نیمه

آوري داده از یادداشـت در  صلی جمـع عنوان روش ابه
عرصه نیز استفاده شد. مدت زمان هـر مصـاحبه بـین    

دقیقه بود. در این پژوهش پـس از دریافـت   40تا 25
ی دانشـکده  آموزشنامه و ارائه آن به معاونت معرفی

پرستاري و مامایی و پس از هماهنگی لازم با مسئولین 
ننـدگان  کاین مراکز، جلب رضایت و موافقت مشارکت
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صورت محاوره اي جهـت  ساختارمند بهاز مصاحبه نیمه
آوري اطلاعــات اســتفاده شــد. مصــاحبه توســط  جمــع

) و بـا کسـب   MP3 Recorderصـوت ( دسـتگاه ضـبط   
ــرکت ــازه از ش ــاحبه  اج ــد. مص ــبط گردی ــدگان، ض کنن

صـورت انفـرادي در دانشـکده پرسـتاري و مامـایی      به
شــد. بــا انجـام شــد. مصـاحبه بــا سـؤالات بــاز شـروع     

تـر شـد. بـراي    پیشرفت مصـاحبه، سـؤالات اختصاصـی   
، سـؤالات  آگاهانـه شروع مصاحبه بعد از اخذ رضـایت  

مقدماتی در مورد تحصیل، سابقه کار دانشجوي و ... از 
با یک سؤال محقق کننده پرسیده شد، سپس مشارکت

کـه  آسکیآزمونکه کمی در مورد کلی در مورد این
ــیح  ــتید توض ــرکت داش ــئله دهدر آن ش ــد وارد مس ی

. سپس با توجه به فرایند مصاحبه سوالاتی دپژوهش ش
آزمـون آماده شدید؟ قبل آزمونمانند: چگونه براي 

چه احساسی داشـتید؟ چـه چیـزي باعـث موفقیـت در      
کننـدگان پرسـیده   بود؟ و... از مشارکتآسکیآزمون

هاي مشـروحی  شد. بلافاصله پس از مصاحبه یادداشت
هـا تـا   صـاحبه برداشـته شـد. مصـاحبه    درباره جریان م

کننـدگان معتقـد بودنـد   افت که شرکتزمانی ادامه ی
با چنـد سـؤال   آخر دیگر حرفی براي گفتن ندارند. در 

رسد؟ اگر بعد باز از قبیل: چیز دیگري به نظر شما نمی
از رفتن من چیزي به نظر شما رسید و به یادآوردید، 

، مصـاحبه خاتمـه   توانید با من تماس بگیریددوباره می
مصاحبه چهره به چهره عمیق 11یافت. در این مطالعه 

هـا در  ساختارمند صورت گرفـت. اصـل مصـاحبه   نیمه
شد. بعد از اتمام مصاحبه میاي نگهداريفایل محرمانه

دقت پیاده شد. تجزیـه  در اولین فرصت متن نوارها به
ــه داده ــل وکدگــذاري اولی هــاي هــر مصــاحبه و تحلی

ــله  ــد ازبلافاص ــت. پــس از    بع ــام گرف ــاحبه انج مص
نمودن مصاحبه، متن بـه اسـاتید محتـرم راهنمـا     پیاده
ند نمودن روهاي لازم براي بهتره و راهنماییشدارائه 

گیري آن قدر ادامـه  مصاحبه بعدي اخذ گردید. نمونه
حاصل شد. به این معنی کـه بعـد   هایافت تا اشباع داده

هـیچ کـد یـا داده   دیگـر  ،از هر مصـاحبه یـا مشـاهده   

جدیدي به دست نیامد و تمام سطوح مفهومی تکمیل 
شده بود.

از رویکرد تحلیل محتواي هادادهتجزیه و تحلیلجهت 
. ایـن  )11(استفاده شد2008لو و کینگاز کیفی روش ای

ــل داده ــه و تحلی ــه: روش جهــت تجزی ــا، ســه مرحل ه
کدگذاري باز، ایجاد طبقه و انتزاعی سـازي را پیشـنهاد  

مصـاحبه بـاز، کدگـذاري شـروع ازقبـل کرده اسـت.  
ازکلـی دركاینکهتاشدخواندهبارچندینشدهپیاده

دربـاز، کدگـذاري مرحلـه در. شودحاصلهامصاحبه
MAXQDAنرم افزار ازاستفادهبامتنخواندنحین

. شـد دادهاختصاصمعناییواحدهايبهکد،10نسخه 
شـباهت وتفـاوت ازلحاظکدها: طبقهایجادمرحلهدر

دلالـت معنـی یـک بـر کههاییآنوشدمقایسهباهم
ازبعدجدیدکدهاي. گرفتقرارطبقهیکداشتند در

ــی ــردربررس ــاتزی ــیطبق ــرارقبل ــتق ــاوگرف ب
حیندر. گرفتمیشکلطبقاتهامصاحبهشدناضافه
ازپـس اولیـه، طبقـات کاهشجهتطبقاتگیريشکل

حـول وشدمیادغامهمدرامکانصورتدرمقایسه
مرحلهاینانتهايدر. شدمیدادهقرارمشتركطبقه

. پیـدا کـرد  دسـت پدیدهازکلیتوصیفیکبهمحقق
وکـدها اسـاس بـر محقـق : سـازي انتزاعیمرحلهدر

اســمیطبقـات زیـر وطبقــهرويبـر موجـود محتـوا 
. طبقه بودآنمحتوايدهندهنشانکلدرکهگذاشت

تحقیـق طـول درمراحـل ایـن کـه هستذکربهلازم
استداشتهبرگشتیورفتحالت

جهت کمک بـه تجزیـه و تحلیـل دادهـا از نـرم افـزار       
MAXQDA جهت تامین اعتبار استفاده شد10نسخه .
پژوهشگر سعی کرد مشارکت طـولانی  هاو پایایی داده

بـا  هـا با تخصیص زمـان کـافی جهـت جمـع واري داده    
ــدگمشــارکت ــه  ان داشــکنن ته باشــد، ایجــاد اعتمــاد ب
 ـکنندگان مبنی بر این که اطلاعات مشارکت نـام  ندوب

ورده خواهد شد، ایجاد آرامش در افراد جهت بیـان  آ
ــدون فشــار ــق توضــیح هــدف کــار،  تجــارب ب از طری

، استفاده از یادآورها در طـول  بودن اطلاعاتمحرمانه
ــالیز دادهآ ــانــ ــازنگري دادههــ ــا، بــ ــط هــ توســ
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در طول تحلیـل داده بخصـوص در   کنندگانمشارکت
ي هـا نالیزآو بازبینی هامرحله قبل و بعد از اشباع داده

صورت گرفته توسط استاد راهنما سعی شده تا اعتبـار  
ها تا حد امکان به دست آید. همچنین سـعی شـد   داده

ها، تحلیـل  آوري دادهتمام مراحل پژوهش اعم از جمع
طوري توصیف نماید کـه  و استخراج کدها و طبقات را 

ها قادر به قضـاوت باشـند و   سایر افراد با خواندن آن
(هشت پسـر،  سعی شد نمونه با حداکثر تنوع در جنس

(محقــق ســعی کــرده از ، معــدل دانشــجوســه دختــر)
گیـري داشـته   یان معدل بالا و پایین نیز نمونـه دانشجو

(دو آسکیآزمونو میزان موفقیت دانشجو در باشد)
آســکیآزمـون دانشـجویان نمونـه قبـولی در    نفـر از  

ته یانتخاب شود. این تحقیق در کمکسب نکرده بودند)
علــوم پزشــکی اردبیــل بــا کــد اخــلاقدانشــگاهاخــلاق 

IR.ARUMS.REC.1398.026   ــورد تاییــد قــرار م
.گرفت

هایافته
ي حاصل از مصاحبه و یادداشت هاتجزیه و تحلیل داده

زیرطبقـه،  23د اولیه، ک564در عرصه منجر به ظهور 
د. طبقـات اصـلی   طبقه اصلی گردی2طبقه عمومی و 8

، آزمـون موفقیـت در  هـا کننـده حاصله شامل: تسـهیل 
). در 1باشـد (جـدول   آزمـون مـی  موانع موفقیـت در  

نفــر از دانشــجویان پرســتاري ورودي 11مجمــوع بــا 
دانشکده پرسـتاري و مامـایی اردبیـل مصـاحبه     1394

هـا دختـر   نفـر آن 3ر آنهـا پسـر و   نف ـ8بعمل آمد که 
و سـال 24±5/3کننـدگان  بودند. میانگین سنی شرکت

دو نفـــر از .بــود ســال 35تــا  22در دامنــه ســنی   
نمره قبولی کسب نکرده آسکیآزموندانشجویان در 

بودند.
آزمونموفقیت در هاالف) تسهیل کننده

اولـین  آسـکی آزمـون موفقیـت در  هـا تسهیل کننـده 
که در ارتباط با موضـوع اصـلی پـژوهش    اي بودطبقه

طبقـه عمـومی:   چهـار شکل گرفت. این طبقه اصـلی از  
ي فردي دانشجو هاتجارب قبلی، یادگیري همتا، ویژگی

کـردن شـرایط) اسـتخراج    (فراهممدیریتی و آمادگی
گردید. در این طبقه دانشجویان به عواملی کـه باعـث   

اره شد اش ـآسکی میآزمونپیشرفت در موفقیت در 
داشتند. 

) تجارب قبلی1
موفقیت براي دانشـجویان  یکی از عوامل تسهیل کننده

باشد. داشتن تجربه می، تجارب قبلیآسکیآزموندر 
مشابه، سابقه کار دانشجویی و کـار در بخـش، داشـتن    
آمادگی تئوري و عملی از جمله عواملی هستند که در 

موفقیت دانشجویان موثر هستند. ءارتقا
در این باره چهارشماره کنندهمشارکتوان مثال به عن

بیان داشت: 
اساس امتحان عملی هم که داشتیم تو پراتیک اونم بر«

همـین  چک لیست بود. تو اصول و فنون یادمـه تقریبـاً  
رویه رو رفتیم. یبار هم امتحان انگل داشتیم. اونجا هـم  

دوویـک ي هاایستگاه به ایستگاه بود. اون چون تو ترم
بودش یکم درسا سخت میومد. اون استرسـش خیلـی   

تـا ایسـتگاه عملـی    چهـار بیشتر بود. ولی این نه، چـون  
».بود

در ایـن بـاره بیـان داشـت:     سهشماره کنندهمشارکت
رفـتم از لحـاظ مهـارتی یعنـی     اگه کار دانشجویی نمی«

گرفتم. مهارت هر صفر بودم. یعنی هیچی یاد نمیواقعاً
کـار دانشـجویی بـود تونسـت تـو      اًچی یاد گرفتم واقع

».بهم خیلی کمک کنهآسکیامتحان 
) یادگیري همتا2

از دیگر عوامـل تسـهیل کننـده بـراي دانشـجویان در      
باشــد. گروهــی مــی، یــادگیري همتــاآســکیآزمــون

ــالاییدرس ــه هــاخوانــدن و توضــیحات ســال ب از جمل
مـادگی بهتـر   آمواردي هستند کـه دانشـجویان بـراي    

ذکر کردند.آسکیآزمونبراي 
شماره دو در این باره بیان داشت:کنندهمشارکت

هـا زمان انتظار تو قرنطینه خیلی مفیـد بـود. بـا بچـه    «
نشستیم دوباره هرکـی هرچـی میدونسـت مخصوصـاً    

روز اول که همه رفته بودن و یه چنـد نفـري مونـده    
سـازي کـردیم   ردیم و شـبیه مرور کبودیم دوباره کلاً
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که مـرور هااینا خیلی کمک کرد. بچهبراي خودمون و
کردن، یه سري چیزا که از زیر دسـتمون در رفتـه   می

بود و فکر میکردیم مهـم نیسـت همـه دوبـاره مـرور      
».شدن

کننده دیگري در مورد توضیحات سال بـالایی  مشارکت
همتا اینگونه بیان داشت:آموزشو 
ــالایی « ــال ب ــاس ــراي    ه ــودن. ب ــیح داده ب ــم توض یک

مون خیلی هول هولکی برگـزار شـد. اونـا    هاییبالاسال
گفتن به مـا یـه تعـداد بیمـاري گفتـه بـودن و اونـارو        

بهمون توضیح آزموناري زخوندیم همچین نحوه برگ
».دادن

ي فردي دانشجوها) ویژگی3
ي فردي دانشـجو از عوامـل بسـیار مهـم در     هاویژگی

ن استقلال و اعتمـاد بـه   موفقیت دانشجویان بود. داشت
تـرین عوامـل   بینـی مطالـب مهـم از مهم   فس و پـیش ن

ي فردي دانشجو بـود. در  هاموفقیت در طبقه ویژگی
مقابل عواملی مثل عدم اعتماد بـه نفـس و اسـتقلال از    
نظـر دانشـجویان باعـث کـاهش شـانس موفقیـت در       

بود.آسکیآزمون
در مورد داشتن اعتماد به چهارشماره کنندهمشارکت

الان مشـکلی کـه مـا داریـم     «شت:نفس اینگونه بیان دا
اعتمـاد بـه   اعتماد به نفسه. الان طرحیا میان واقعاًواقعاً

قـایون لااقـل   آ. هانفسشون پایینه. میترسن. بیشتر خانم
خوبن. اون عزت نفسـی کـه داره و بـا اون اعتمـاد بـه      
نفس و اسـتقلال کـه دارن وارد ایسـتگاه میشـن. چـون      

».هم میگیرنمیدونن بلدن و خوب نمره خوبی رو
کننده دیگري در مورد استفلال و اعتمـاد بـه   مشارکت

اینگونه بیان داشت:نفس دانشجویان
اسـتقلال نـداره تـو بخـش.     دانشجوي پرستاري اصـلاً «

ــتقلال دارن    ــکی اس ــجوهاي پزش ــه دانش ــدري ک اونق
تونن با مریض کار کنن دانشـجوي پرسـتاري هـیچ    می

هسـتش.  شـت  هو هفـت استقلالی نداره. میبینـی تـرم   
میخواد بره کار مریضو انجـام بـده، مربـی میـاد بـالا      
سرش. دانشجوهاي پزشکی بیشتر از ما اسـتقلال دارن.  

بلـد نیسـتن.   ما بیشتر از اونا بلدیم ولی اونا میبینی اصلاً

اولین باره میان اینتوبه رو میدن بهـش. خـرابم میکنـه.    
ل استقلاآدم هیچی هم نمیشه. همه اینا باعث میشه که 

بـه خـاطر   آزموننداشته باشه و خوب میبینی تو روز 
ــی    ــایینی گرفت ــره پ ــتی نم ــه داش ــتقلالی ک ــدم اس »ع

)سهشماره کنندهمشارکت(
اي بیـان  کننـده بینـی مطالـب مشـارکت   در مورد پیش

مطالب زیاد بود ولی چون میدونستم که بعضی «کرد: 
جاها مهمتره و احتمـالش هسـت بیـاد رو اون مطالـب     

مثل هاچون بعضی درسدي تمرکز کردیم.مهم و کلی
بهداشت میدونستیم که واکسـن احتمـالش زیـاده کـه     

بیشتر رو مطالب مهم و سوال بیاد توي ذهنمون بود...
م که تو اون مـدت کـم بیشـترین    کلیدي تمرکز کردی

شـماره  کنندهمشارکت(»برداري رو داشته باشیمبهره
.یک)

مدیریتی) آمادگی4
کننده بـراي دانشـجویان در   امل تسهیلیکی دیگر از عو

کردن و فراهممدیریتیمادگیآ، ایجاد آسکیآزمون
توسط مسـئولین دانشـکده و همچنـین    آزمونشرایط 

ــه و    ــزاري جلس ــود. برگ ــراوان ب ــرین ف ــه و تم مطالع
سخنرانی و برگزاري کلاس توجیهی از جمله این موارد 

هستند.
نــه بیــان در ایــن بــاره ایــن گو11اي کننــدهشــارکتم

داشت:
مسئولین دانشکده اومدن گفـتن کـه نگـران نباشـید،     «

پروسـه  رو خوب بخونید هیچی نیست. کـلاً هامراقبت
بـراي هـر   و توضـیح دادن کـه چطوریـه. مـثلاً    امتحان

ثانیــه وقــت داریــن کــه 30دقیقــه وقتــه. 10ایســتگاه 
ایستگاهو عوض کنین. بعد اینـارو توضـیح دادن. خـوب    

».رسش کمتر شدشد و یه ذره است
هکنندي توجیهی مشارکتهاهدر مورد برگزاري کارگا

در این باره بیان داشت:شش شماره
دانشکده خیلی زحمت کشـید. بـراي مـا    آزمونبراي «

براي همه درسامون کلاساي توجیهی گذاشـتن. اونجـا   
هم توجیهمون کردن چیو بخـونیم، چجـوري بخـونیم،    

کلاسـاي تـوجیهی   چی میپرسن و کدوم کتابا مهمتـرن.  
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اون چیـزي کـه  خیلی خوب بودن. خیلـی مفیـد بـودن.   
خواستنو اونجا نگفتن به ما. ولـی خـب تـا حـدودي     می

تر رومآکم میشد. از لحاظ روحی یه ذره آدم استرس 
به آسکیآزمونشده بودیم. اون استرسی که از خود 

تا حدودي استرسمون کمتـر شـد.   ما گفته بودن نسبتاً
گفتن از کتاب تایلور هم کردن دیگه مثلاًولی راهنمایی 

ــا کــلاس گذا بخــونیم و... ــراي م ــراي  ب ــه. ب ــتن دیگ ش
... بـــراي چیـــزي کـــه خـــوب محاســـبات دارویـــی و

ــو کلاســا    ــود ت ــاده ب ــا خــوب جــا نیوفت نمیدونســتیم ی
.»اشکالاتمون برطرف شد

آزمونموانع در آمادگی ب)
در طبقه عمومی: عدم قطعیتچهاراین طبقه اصلی از 

ــرا ــونياج ــودن آزم ــول ب ــون، غ ــودن موثر، آزم نب
اسـتخراج  بی توجهی و نداشتن انگیـزه بالینی، آموزش
کننـدکان بـه عـواملی    در این قسمت مشارکتگردید.

اشاره داشتند.آزمونموثر در عدم موفقیت در 
آزمونيدر اجرا) عدم قطعیت1

، عـدم قطعیـت  آزمونیکی از موانع در آمادگی براي 
بود. این طبقه عمومی از زیرطبقات: مونآزيدر اجرا
گیري عـدم اطمینـان   ، عدم سختآزموننبودن کشوري

استخراج گردید.آسکیاز برگزاري 
با توجه به این که اطلاعـی  چهارکننده شماره مشارکت

با همین ،نداشتآزموندر مورد سراسري بودن این 
اینگونه بیان داشت:آسکیآزمونزمینه در مورد پیش

دونستیم روي این طرح هم نمیتـونن زیـاد مـانور    می«
بدن چون تو شرایط جامع کشوري نیست که فکر کـنم  
به صورت پایلوت اومده بود. من به شخصه زیاد جدي 

».نگرفته بودم فکر نمیکردم اجرا کنند
آسـکی گیري و جدي نگرفتن زیرطبقه بعدي عدم سخت

ان یباعث شده بود دانشـجو که بود هابراي سال بالایی
ار نخواهـد شـد.   زامسال برگآزموناحساس کنند که 

در ایـن بـاره اینگونـه بیـان     9شـماره  کننـده مشارکت
داشت:

افتـاده بـودن زیـاد    کـه  اونـایی  هـا براي سال بـالایی «
گیري نشده بود اینجور کارا هم باعـث میشـه کـه    سخت

مرداد تموم میکنیم آخر بدونیم بیوفتیم پاسیم دیگه. تا 
بعضیا نمیخونـدن.  یگه. بخاطر اون مثلاًمدرك میدن د

دیگه عین خیالمون نبود. همشو هم میوفتادیم میگفتیم 
».جبرانی مگه ترس دارهموزيآخب بیوفتیم. کار

در مـورد عـدم اطمینـان    شش شماره کنندهمشارکت
اینگونه بیان داشت:

حدود یک یا دو مـاه قبـل صـحبتش بـود ولـی دودل      «
به نظر من براي ما این رن ... بودیم که میگیرن یا نمیگی

باید از همـون سـالی کـه وارد دانشـگاه     آسکیآزمون
ی هسـتش.  آزمـون میشیم، از اون موقع باید بدونیم که 

تـر و بـا   ن لحظه اول و ترم اول همه رو جـدي از همو
ترم وقتی از ششاصولش یاد بگیریم. ولی براي ما مثلاً

».خبري نبودآسکی
، عـدم سـختگیري،   آزمونن این عوامل (کشوري نبود
شد که یک عـدم قطعیتـی در   عدم اطمینان) باعث می

شکل بگیـرد.  کنندگانمشارکتبراي آزموناري زبرگ
ــع مــوثر در عــدم   و ایــن عــدم قطعیــت یکــی از موان

ــراي آ ــت در آزمــونمــادگی مــوثر ب و عــدم موفقی
بود. آزمون

آزمون) غول بودن 2
ر غـول بـودن   یکی دیگر از موانع براي آمـادگی، تصـو  

طبقـات نداشـتن ذهنیـت،    بود کـه شـامل زیر  آزمون
ــودن  ــرس و اضــطراب از آزمــونتصــور ســخت ب ، ت

باشد.آزمون می
تند که شدادر این پژوهش اظهار میکنندگانمشارکت

اصـلاً ،ندارنـد آسـکی آزمـون هیچ ذهنیتی نسبت بـه  
چگونه هسـتند.  هانمیدانند که مباحث چیست و ایستگاه

عث شد که زیرطبقه عـدم ذهنیـت شـکل    این موارد با
که یکی از عوامل موثر در عدم موفقیت از نظر ،بگیرد

باره شماره یک در اینکنندهد. مشارکتدانشجویان بو
اینگونه بیان داشت:

بدیم مارو یبار میـاوردن  آزمونکاش قبل از اینکه ما «
و نشون میدادن چجوري برگزار میشه. چون اولین بار 

تر منابع و منظور از مدت قبله میشدیم. بود که مواج
رو و توجیه کردن و در محیط قرار دادن و هارفرنس
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ي قـراره  که شماتیک چطـور خواهـد بـود و چطـور    این
ي مربوطه، و هر ها، ایستگاهآزمونبدیم. منابع آزمون

ایستگاه مربوط به چه موضوعیه، از چـه منـابعی سـوال    
ر دانشجو قرار بدن تر در اختیامدت زمان قبلمیاد از

آزمـون مادگی و تمرکـر بیشـتري وارد   آو دانشجو با 
ته ش... بیشتر از اینکه استرس اینکه درس خواندن داهبش

چطـوري  آزمـون فکر ذکـر ایـن بـود کـه ایـن      باشیم
».هست

) در ایـن بـاره بیـان    دو(شماره کننده دیگريمشارکت
ن مثلا وقتی یه امتحانی دارم میگم این فصلو م«داشت: 

میخونم ولی اینو نمیدونم. کتابو میزاشتم جلوم میگفتم 
نمیدونسـت کجـا   آدم حالا چیو بخونم. حالا چیکار کنم. 

».مطلبو بخونه. چی مهمه چی مهم نیست
آزمـون طبقه بعدي که در ارتباط بـا غـول بـودن    زیر

کننـده  بود. مشارکتآزمونشکل گرفت سخت بودن 
ن داشت: شماره هشت در این باره اینگونه بیا

چهارفکر میکردم خیلی سخته. چون هیچ وقت تو این «
سال اینطـوري تمـرین نکـرده بـودیم، اینطـوري کـار       
نکرده بـودیم و بـراي همـین خیلـی سـخت بـه نظـر        
میومد. انگار یه چیز دیگـه درس داده بـودن یـه چیـز     

».دیگه میخواستن از ما امتحان بگیرن
ن گونـه بیـان   شماره یک در این باره ایکنندهمشارکت

داشت:
چون مطالب هم یه مقدار گسترده بود و همه چهـار  «

سال رو در بر میگرفت بخاطر همین یه مقدار سـخت  
به نظر میرسید. وقت هم کم بود و مطالب هـم زیـاد   

».بود
طبقه دیگري که در مورد طبقه عمومی غول بودن زیر

بـود.  آزمونشکل گرفت ترس و اضطراب از آزمون
شماره یک در این باره بیان داشت:هکنندمشارکت

ولی مثلا خودمون بیشـترین دغدغـه مـون بـود کـه      «
بتونیم نمره قبولیو تو ایستگاه بگیریم. اضطراب داشتیم 

دیگـه  فرو قبول میشیم یـا نمیشـیم طـر   هاکه ایستگاه
تماس نداشتیم ترس هم داشتیم چون به چیزي که قبلاً

.»هیچ تجربه اي نداشتیم روبرو بودیم

بالینیآموزش) موثر نبودن 3
بالینی طبقه عمومی دیگري بـود  آموزشموثر نبودن 

آزمـون که در ارتباط با طبقه اصلی موانع موفقیت در 
ــکی ــت.  آس ــکل گرف ــه از زیرش ــتن  ک ــات: نداش طبق

مسئولیت در کارآموزي، کمبود تجهیزات و فاصله بین 
ي هـا تئوري و عمل، زیاد بودن دانشـجویان در گـروه  

غیـر اصـولی   آمـوزش موزي، مربـی نامناسـب و   آکار
استخراج گردید.

طبقاتی که در ارتباط با طبقه عمومی مـوثر  یکی از زیر
شکل گرفت، نداشتن مسئولیت بود. از آموزشنبودن 

نظر دانشجویان داشتن مسئولیت در بیمارستان باعث 
تـر یـاد   یمیشد که فرد مطالب بالینی را بهتـر و اصـول  

گرفتن باعـث موفقیـت در   لی یـاد بگیرد و همین اصـو 
ولیت باعـث  ئعدم وجـود مس ـ .شودمیآسکیآزمون

 ـهـم موفق آسـکی آزمـون میشد فـرد در   ت لازم را ی
کسب نکند. 

در این بـاره اینگونـه بیـان    چهارشماره کنندهمشارکت
به نظرم چطوریه که پزشکیا هر بخش اینترنی «داشت: 

که هر دارن. دانشجوهاي پرستاري هم اینطوري باشه 
ساعته هم 24ساعته داشته باشه. 12ي هابخش کشیک

ــجو    ــی دانش ــداره. وقت ــکلی ن ــیچ مش ــه. ه ــته باش داش
مسئولیت به گردنش بیوفته یه چیزایـی یـاد میگیـره و    
سعی میکنه خودشو بهتر کنه. الان دانشجوهاي ما واقعاً

».هیچ مسئولیتی ندارن
 ـین تئوري و عمـل زیر کمبود تجهیزات و فاصله ب ه طبق

ندیگري بود که در ارتباط با طبقه عمومی موثر نبـود 
ــوزش ــاره   آم ــجویان اش ــت. دانش ــکل گرف ــالینی ش ب

که مطالبی که امتحان گرفته شده بـود بـه   دکردنمی
همان شکل، به علـت کمبـود تجهیـزات و فاصـله بـین      

شود. به عنـوان  ري و عمل در بیمارستان انجام نمیتئو
این بـاره اینگونـه   شماره شش درکنندهمشارکتمثال 

بیان داشت:
سونداژ کنیم تو بخش. آسکیمیخواستم یه هفته قبل «

وقتی به سرپرستار گفتیم به ما دستکش اسـتریل بـده.   
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ــده، گفــت دستکشــو   ــه دســتکش لاتکــس ب اســتریلم ن
».میخوایی چیکار گفت دستاتو بشور همینجوري بزار

دیگري در این باره بیان داشت:کنندهمشارکت
اصولی کار میکردیم ولی نه در حدي که تایلور گفتـه.  «

میگم وقتی تو بخش دستکش یکبار مصرف نـدارم  مثلاً
چجوري مثلا انتظار داره که دسـتکش اسـتریل بپوشـم    

اسـاس  نمیشـه بـر  پانسمان کنم. واقعا نیست تو بخشـا. 
)11. (شماره »اون چیزایی که تایلور گفته عمل کنیم

ي هـا دانشـجویان در گـروه  زیاد بـودن تعـداد تعـداد    
ی بود که در ارتباط با طبقاتموزي یکی دیگر از زیرآکار

ــه موثر ــودن طبق ــوزشنب ــت.  آم ــکل گرف ــالینی ش ب
اشاره داشتند که به علت زیاد بودن کنندگانمشارکت

وقت نکرده بودند که تعدادي هاگروهدردانشجویان 
هم هاانجام دهند و همین پروسیجرارهااز پروسیجر

کننـده مشـارکت ورده شده بـود.  آآسکیآزمونر د
در این باره بیان داشت.9شماره 

نفري گروه شدن هـم خیلـی ایـراد داره.    هشتالبته «
6باید تعداد کمتر بشه که راحتتر بشه کار کـرد. تـرم   

NGTکه اومدم کار دانشجویی سونداژ نکرده بـودم.  

ي فرصـت اینکـه یـه کـاریو یـاد بگیـر      نزده بودم. اصلاً
خیلی از ایـن  آدم ی انجام نمیدیکار دانشجونیست اصلاً
».رو انجام نداده بودمهاپروسیجر
شماره هشت در مورد ضـعف مربیـان   کنندهمشارکت

بالینی ما یـه مربـی میـاد    آموزش«اینگونه بیان داشت 
که به ما بـالینو اشـتباه یـاد میـده بعـد مـا میـاییم تـو         

خیلی باسوادترن و دانشکده اساتیدي که اینجا هستن و 
بلدن. و اونا چیزي رو که بلدن رو از ما میخوان، چیزي 
که تو بالین اون مربی به ما یاد نداده. پس باید مربیاي 

».ما عوض بشن
ي بـود کـه در   طبقـه دیگـر  غیـر اصـولی زیر  آموزش

بــالینی شــکل آمــوزشنبــودن ارتبــاط بــه طبقــه موثر
وزشآم ـکردند که بیان میکنندگانمشارکتگرفت. 

ي هـا در اصـول مهـارت  صورت گرفته در بـالین اصـلاً  
شـد کـه میـزان    بالینی نیست و همین امـر باعـث مـی   

برایشـان کـم باشـد.    آسکیآزمونکسب موفقیت در 

گونه بیـان  در این باره اینچهارشماره کنندهمشارکت
داشت:

اساس تـایلور بـود هـیچ مشـکلی     مون برآموزشاگه «
قشـنگ یـاد   آدم میشـه.  نداشتیم چون تمرین و تکـرار 

آخر ذهنمون میشه. ولی اینکه تو یه ماه میگیره و ملکه
اساس تایلور کار کنیم واقعا سخت میشه. فقط بیاییم بر

سال کـارایی رو کـه کردمـو بیـام بـر     چهارمن بخوام 
اساس تایلور انجام بدم سخت میشه. بعضی از وقتا هم 

تـو  اصـلاً اساس تایلور رفتار کرد چـون نمیشه برواقعاً
هـا ندیدم تو بیمارسـتان آموزشبیمارستان اینطوري 

».هم بر اساس تیلور کار نمیکنن
بی توجهی و نداشتن انگیزه .4

طبقه عمـومی بعـدي کـه در ارتبـاط بـا طبقـه موانـع        
بـی تـوجهی و نداشـتن    موفقیت با خطا شـکل گرفـت   

ــزه ــام  انگی ــه ش ــن طبق ــود. ای ــدم  ب ــات ع ل زیرطبق
انگیزه بود. ریزي و کاهشبرنامه

بندي مناسـب یکـی دیگـر از    ریزي و زمانعدم برنامه
بـود  آسکیآزمونعوامل موثر در عدم موفقیت در 

ن اشـــاره داشـــتند. آبـــه کننـــدگانمشـــارکتکـــه 
ایـن بـاره اینگونـه بیـان     در11شماره کنندهمشارکت

داشت:
خرش فوقش آمن همش گفتم شروع میکنم میخونم «

میــرفتیم . چــون معمــولاًصــافاًهفتــه اینــا خونــدم اندو
بـودیم  آخـر  بیمارستان. بعدظهرها هم چون دیگه ترم 

دیگه نمیتونسـت بگـه   آدم میگفتن بریم فلان جا هابچه
».بودیم همه جدا میشدیمآخر نمیام. چون دیگه ترم 

قایـان کـاهش   آبخصـوص  کننـدگان مشـارکت از نظر 
انگیــزه از دیگــر عوامــل مــوثر در عــدم موفقیــت در 

در ایـن  کننـده مشـارکت بود به طوري آسکینآزمو
باره اینگونه بیان داشت:

بـود از انگیـزه افتـاده    آخـر  تـرم  آزمونخوب چون «
شه خدمت سربازي داریم طرحمـون  یبودیم که چی م
».مطالعه کنهآدم انگیزه نمیمونه آخر چی میشه دیگه 
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هادادهبه دست آمده از تحلیل طبقات و زیر طبقاتخلاصه .1جدول 
زیر طبقهطبقه عمومیطبقه اصلی

آزمونموفقیت در هاتسهیل کننده
آسکی

تجارب قبلی
داشتن تجارب مشابه

داشتن امادگی تئوري و عملی
سابقه کار در بخش و کار دانشجویی

یادگیري همتا
گروهی درس خواندن

هاتوضیحات سال بالایی

ي فردي دانشجوهاویژگی
ستقلال و اعتماد به نفسداشتن ا

پیش بینی مطالب مهم

مدیریتیآمادگی
مطالعه و تمرین زیاد

ي توجیهیهابرگزاري کلاس

آسکیآزمونموانع موفقیت در 

آزموندر اجرا عدم قطعیت
آزمونتصور کشوري نبودن 

عدم سخت گیري
عدم اطمینان

آزمونغول بودن 
نداشتن ذهنیت

آزمونبودن تصور سخت
آزموناز استرس و ترس

بالینیآموزشموثر نبودن 

ولیتئنداشتن مس
کمبود تجهیزات
موزيآي کارهازیاد بودن دانشجویان در گروه
مربی نامناسب

غیر اصولیآموزش

بی توجهی و نداشتن انگیزه
عدم برنامه ریزي

کاهش انگیزه

بحث
که به بررسی بودلعاتی اولین مطامطالعه حاضر یکی از

موانع و کردندیدگاه دانشجویان پرستاري و مشخص
. همانطور که پرداختآسکیآزموني هاکنندهتسهیل

ي هـا کننـده یج مطالعه پیداسـت، موانـع و تسـهیل   از نتا
جملـه شـرایط   ازبـه عوامـل مختلفـی    آسـکی آزمون
ی هر گروه از ابتدايآموزشگروهی و شرایط فردي،

دانشــجویان بیــان داشــتند کــه تحصــیل بســتگی دارد.
ناموثر از آموزشناشی از آسکیآزمونبودن سخت

ابتداي دوره تحصیلی است که تاثیر زیادي بر مهـارت،  
استقلال و اعتماد به نفس آنها داشـته اسـت. همچنـین    

بـه بسـیاري از   آسکیآزمونبیان داشتند که با تجربه 
پیدا کردند.نقاط ضعف و قوت خود آگاهی 

از آسـکی آزمـون از عوامل مهم در موفقیـت در  ییک
کننـده در پـژوهش تجـارب    نظر دانشـجویان شـرکت  

کـه بـه بررسـی    همکاران . مطالعه راشهود و ابودقبلی 
ــت در   ــزان موفقی ــل می ــونعل ــکیآزم ــین آس در ب

آموزان ، تجارب قبلی دانشآموزان پرداخته بوددانش
آسـکی آزمـون فقیـت در  را یکی از عوامل مهم در مو

. در مطالعه فیدمنت )12(موزان یاد کرده بود آدانش
ي هـا آزمـون نیز تجارب قبلی دانشـجو از شـرکت در   

آزمـون بالینی دیگر یکی از عوامـل مهـم در موفقیـت    
رسـد  . بنابراین به نظر مـی )13(ذکر شده بود آسکی

ي و مامـایی در تمـامی دروسـی کـه     دانشکده پرستار
شـود جهـت   مـی از تـرم یـک برگـزار   صورت علمیبه

جهـت  آسـکی آزمونارزیابی دانشجویان بهتر است از 
سنجش میزان یادگیري دانشجویان استفاده شـود کـه   
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هم به یادگیري دانشجویان کمک کـرده و هـم بتوانـد    
نهـایی آمـاده کنـد.    آسکیآزموندانشجویان را براي 

کـه در  آسکیآزمونکننده تسهیلاز عواملدیگریکی
نتایج مشاهده شد یادگیري همتا است که دانشـجویان  
عنوان کردند گروهی درس خواندن و کمک گرفتن از 

موجب یادگیري بهتـر و آمـادگی بیشـتر    هاسال بالایی
شـود کـه مطالعـه صـالحی و     آسکی مـی آزمونبراي 

کنـد  مـی کند و بیـان مینیز این یافته را تاییدهمکاران
هـاي  ادگیري مهـارت توسط همتایان در یآموزشکه 

ــطح    ــاء س ــین ارتق ــالینی و همچن ــوزشب ــالینی آم ب
. )14(تر و خود افراد مؤثر استدانشجویان سال پایین

اما در مطالعه اي که صفري و همکـاران انجـام دادنـد    
در یـادگیري و  بیان کردنـد کـه تـاثیر روش همتایـان     

مدت مـوثرتر بـوده اسـت و در نتـایج     یادداري کوتاه
یان دوره کـه عـلاوه بـر یـادگیري حـین      ي پاهاآزمون

تـر و  دریس یادداري مطالـب بـه صـورت بلندمـدت    ت
نقش مطالعه و ممارسـت دانشـجو نیـز در آن دخیـل     

. با توجه )15(بوده است، این اختلاف زیاد چشمگیر نبود
توانـد در یـادگیري هرچنـد    میبه اینکه یادگیري همتا

تاري پرس ـآموزشي هامدت موثر باشد، سیستمکوتاه
دهی ي مرسـوم یـادگیري و یـاد   هاباید در کنار روش

ــجویان     ــراي دانش ــا را ب ــادگیري همت ــت ی ــد فرص بای
یا کنند.هپرستاري م

تایج مطالعه حاضر فردي دانشجو بر اساس نهاویژگی
آزمــونگــذار دیگــر در موفقیــت در از عوامــل تاثیر

قلال ي شخصی شامل داشتن اسـت هابود. ویژگیآسکی
بینـی مطالـب مهـم،    فـس و قـدرت پـیش   و اعتماد به ن

توانست تاثیرات مثبـت  مینداشتن انگیزه و بی توجهی
داشـته باشـد. در   آسکیآزمونو منفی بر روي نتایج 

ــز    ــاران نی ــط آدام و همک ــه توس ــام گرفت ــه انج مطالع
بـه عنـوان عوامـل تاثیرگـذار در     ي دانشجوهاویژگی

ست شده اي یادهاآزموناي و موفقیت در رفتار حرفه
گذار دیگر در موفقیـت  . یکی دیگر از عوامل تاثیر)16(

مادگی بود که در این طبقـه  آیجاد اآسکیآزموندر 
ــتم ــدیریت سیس ــام ــي ه ــیآموزش ــی ی م ــد خیل توان

و مردانـی در مطالعـه  کننده و تاثیرگذار باشـد.  کمک
ترین نقطـه  دانشجویان عنوان کردند که مهمهمکاران

ویان، اطـلاع دانشـجو از   قوت در ارزیابی بالینی دانشـج 
ولفه ایجاد آمـادگی  نحوه ارزیابی بود که متناسب با م

باشـد در مطالعه حاضـر مـی  هاکنندهدر گروه تسهیل
 ـ  .)14( ي آمـادگی  هـا دلدر مطالعه فیـدمنت ایجـاد م

توانــد نقــش مــوثري در مــیجملــه کتابچــه راهنمــااز
دانشـجویان داشـته باشـد    آسـکی آزمونموفقیت در 

اولـین  آزمـون از نـوع وجه مطلـب کـه ایـن    با ت. )13(
مـادگی همچنـین   آباشـد ایجـاد   میدانشجویانتجریه 

توانــد نقــش مــوثري در مــیآزمــونتوضــیح نحــوه 
ي هـا داشته باشد بخصوص در سالهاآزمونموفقیت 

باشد.میآزمونبرگزارياول 
آزمـون یکی از طبقات مـرتبط بـا موانـع موفقیـت در     

زیرطبقـات توسـط تصـور    با آزموننغول بودآسکی
و آزمـون ، اسـترس و تـرس از   آزمـون بـودن  سخت

استرس زیاد و ترس از بود. آزموننداشتن ذهیت از 
و از باعث تجربیات منفی در دانشجویان استآزمون

دیدگاه دانشجویان شرکت کننده در پـژوهش باعـث   
شـد کـه همسـو بـا مطالعـه     آزمون میکاهش نمرات 

آزمـون کنـد  مـی بیـان کـه بـود  شبستري و همکاران 
باشـد میزابه علت ناآشنا بودن روشی استرسآسکی

اما در مطالعه لانگشوري و همکاران که بـر روي  .)18(
دانشجویان داروسـازي انجـام گرفتـه بـود ایـن یافتـه       

آزمــوندار نبــود و ارتبــاطی بــین موفقیــت در معنــی
نمره اضـطراب وضـعیتی و صـفتی دانشـجویان     آسکی

. با توجه به کیفی بودن مطالعه حاضـر  )19(یافت نشد 
میزان اضطراب دانشجویان قابل سنجش نبـوده اسـت   

آزمـون رسد با توجه به ایـن کـه ایـن    میولی به نظر
کننده در مطالعه بوده اولین تجربه دانشجویان شرکت

دانشجویان داراي اضطراب بـالایی نسـبت بـه مطالعـه     
عث شده تا امر بالانگشوري و همکاران بودند و همین

کننـده در ایـن پـژوهش اضـطراب     دانشجویان شرکت
ترس و غول بـودن را بـه عنـوان موانـع موفقیـت در      

ذکر کنند. این یافته با توجـه بـه رابطـه    آسکیآزمون
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منحنی شکل ارتباط بین استرس و اضـطراب و کـارایی   
تواند به دلیل میاین پدیده. )20(باشد میقابل توجیه

ران براي ارزیابی دانشـجویان  ایدرآزمونبودن جدید
تواند میآزمونمادگی آي هااري دورهزکه برگباشد

در کاهش میزان استرس دانشجویان مـوثر باشـد. در   
توان از تجربیات دانشجویان میمادگیآي هااین کلاس

را بـا موفقیـت   آسـکی آزمـون تازه فارغ التحصیل که 
مونآزهدف برگزاري سپري کرده اند استفاده کرد. 

اطمینان از این که دانشجو بـا دانـش و مهـارت    آسکی
کافی فـارغ التحصـیل شـوند در ایـن بـین بایـد نقـش        

کننده در موفقیت دانشجو نجی و متخدوشعوامل میا
، تـرس  آزموناز جمله عدم آشنایی با نحوه برگزاري 

ي بی مورد دانشجو به حداقل برسـد تـا   هاو اضطراب
دهنـده میـزان   تر نشانهر چه بیشآزموننتیجه نهایی 

دانش و مهارت دانشجویان باشد.
در نظـر  آسکیآزمونیکی دیگر از موانع موفقیت در 

آمـوزش نبـودن  کنندگان در پـژوهش موثر مشارکت
بـود.  آسـکی آزمـون خـوانی آن بـا   بالینی و عـدم هم 

تــرین نقطــه ضــعف را عــدم مهمو همکــارانمردانــی
نگی بـین  با دانشجویان و عدم همـاه هاهمکاري بخش

ي تئوري و بالینی عنوان کردند که بـا نتـایج   هاآموخته
ي هـا آمـوزش نبودن در زیرگروه موثرحاضرمطالعه 

. )17(موانـع بدسـت آمـده همسـو اسـت     وبالینی جز
کردند که نداشتن مسئولیت در میدانشجویان عنوان

باعــث عــدم هــا، کمبــود تجهیــزات بخــشهــاشــیفت
مطالعـه پورقـانع   یادگیري موثر شده است. همچنـین 

کند که وجـود موضـوعات تکـراري در بـالین،    مییبان
نبودن اطلاعات برخی ناکارآمدي مربی بالینی و به روز

پرستاران از عوامل تاثیرگذار در کسب تجـارب منفـی   
. بنـابراین )21(باشدمیدر یادگیري بالینی دانشجویان
در بیمارسـتان  آمـوزش با توجه به نظـر دانشـجویان   

رهاي نبوده و با توجه به تداوم و تکرار پروسیجاصولی
و هـا جریصـحیح پروس ـ غیر اصولی باعث یادگیري غیر

مطالعــه اي کــه شــد.آزمــون مــیعــدم موفقیــت در 
هاي بالینی دهد که مهارتمیانجام داد نشانمظفري 

اغلب در همان حدي که در تئوري آموخته شده باقی
چنـین در  هم.)22(کنـد مانـد و توسـعه پیـدا نمـی    می

که کردنددانشجویان بیانمطالعه نوروزي و همکاران
گیرد در غالب موارد میارزشیابی که در بالین صورت

به مـوارد بـالینی اهمیتـی داده    از نوع تئوریکی بوده و 
. بوبونایس نیز بـر ایـن بـاور اسـت کـه      )23(شودنمی

داراي ثبـات نیسـتند و   ابزارهاي ارزشیابی بـالینی غالبـاً  
ي عملکـردي را بـه طـور کامـل     هـا توانند مهـارت مین

ــد  ــابی کنن ــابراین .)24(ارزی ــیهبن ــیتوص ــود در م ش
دانشـجو بـر   هـا ي ارزیـابی هـا بالینی نیر فرمآموزش

طراحـی شـود تـا هرچـه     آسـکی آزمونياساس الگو
ــجوی  ــتر دانش ــالینی   بیش ــري و ب ــب نظ ــین مطال ان ب

مـین  شده در بیمارستان ارتباط برقرار کننـد. ه مطرح
تواند به یادگیري بهتر دانشـجویان و موفقیـت   امر می

آزمـون ي بـالینی از جملـه   هـا آزمـون بیشتر آنهـا در  
کمک کننده باشد. آسکی

نشـان داد کـه در کنـار    ر کلـی مطالعـه حاضـر    به طـو 
بـودن  انشـجویان و اسـاتید و همچنـین موثر   رضایت د
ــرايآســکیآزمــون ــل  ب ــابی دانشــجویان، عوام ارزی

تـوان بـا   مـی ه فراوانی وجـود دارد کـه  کنندمخدوش
مـوانعی کـه بدسـت    راهکارهایی آن را بهبود بخشـید. 

ی و آموزشآمد تا حد بسیار زیادي مربوط به سیستم 
تـوان بـا بهبـود    دانشـجویان بـود. مـی   آمـوزش نحوه 

ی بسیاري از ایـن موانـع را ازبـین بـرد.     آموزشسیستم 
بتـداي  ی بالینی مجرب از اآموزشي هابکارگیري مربی

دوره تحصیل تا پایان آن، همچنین پاینبـدي بـه اصـول    
پرستاري تیلور، همچنین در کنـار آن دادن مسـئولیت   

موفقیـت در  توانـد در  به دانشجویان مـی هادر شیفت
.کمک کندآسکیآزمون

ي مطالعههامحدودیت
بنـابراین بـود، مطالعه از نوع کیفـی که با توجه به این 

پرسـتاري  يهـا یر دانشـکده قابلیت تعمـیم آن بـه سـا   
شود مطالعات مشـابه  وجود ندارد. بنابراین توصیه می

ي پرسـتاري و مامـایی نیـز انجـام     هادر سایر دانشکده
عوامل از شود تاثیر هر یک شود. همچنین پیشنهاد می
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ــت در موفق ــونی ــکیآزم ــت  آس ــزان موفقی ــر می ب
مورد بررسی قرار گیرد. آسکیدانشجویان در امتحان 

گیريهنتیج
موفقیـت  تبیین عوامل موثر بربا هدفمطالعه حاضر 

بـا  . انجـام شـد  دانشجویان پرستاريآسکیآزموندر
توجه به نتایج این مطالعه عوامل بسیار زیادي از جملـه  

حـاکم در  ی آموزش ـگروهی و شـرایط  شرایط فردي،
آسـکی آزمـون در موفقیت در دانشکده و بیمارستان

رسـد از بـین بـردن و    نظر مـی به باشد.میگذارتاثیر
کننـده  تقویـت عوامـل تهسـیل   کردن موانـع و کمرنگ

ــد نقــش بســیار مــوثري در  مــیآســکیآزمــون توان
آزمـون موفقیت دانشجویان کارشناسی پرسـتاري در  

داشته باشد. آسکی

تعارض منافع
گونه تعارض منافع توسط نویسندگان بیـان نشـده   هیچ

ست.ا

تشکر و قدردانی
کمیته تحقیقات ضر برگرفته از طرح پژوهشیمقاله حا

دانشکده پرسـتاري و مامـایی دانشـگاه علـوم پزشـکی      
IR.ARUMS.REC.1398.026کـد اخـلاق   اردبیل بـا 

در ایـن حمایـت کننـده  عوامـل تمامیاز، لذاباشدمی
تمــامی ازهمچنــین. گــرددسپاســگزاري مــیدانشــگاه

و که در این پژوهش شرکت کردند تشکریدانشجویان
.گرددقدردانی می
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